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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

Programların tasarımı öncelikle eğitim-öğretim politikası ve stratejik amaçları doğrultusunda oluşturulmaktadır.   

 1 2 3 4 5 

 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı  

 

Programların tasarımı öncelikle kurumun eğitim-öğretim 

politikası ve stratejik amaçları doğrultusunda 

oluşturulmaktadır. Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği 

programının açılması durumunda bölüm kurulu, yönetim 

kurulu kararı ve senato kararı ile programın müfredatı 

oluşturulacak ve uygun görüldüğünde güncellenecektir. 

X     

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-1 Iğdır Üniversitesi 2021-2025 Stratejik Plan 

 EK-2 Iğdır Üniversitesi Mevzuat 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

 

 1 2 3 4 5 

 

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi  

 

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci 

almamaktadır. Öğrenci alımı yapılmaya başlandığı zaman 

ders içerikleri Avrupa Yüksek Öğretim Alanı kapsamındaki 

“çeşitlilik ile birlik arasındaki denge” ilkesi gözetilerek 

tasarlanacaktır. Programa ait müfredat seçmeli ders oranı 

toplam kredi değerinin (AKTS) %25’ini oluşturacaktır. 

Müfredat Iğdır Üniversitesi Önlisans Lisan eğitim Öğretim 

ve Sınav yönetmeliğine uygun olarak oluşturulacak. 

Öğrencilere uygun müfredat ve oryantasyon programı 

oluşturulacaktır. 

  

 

 

 

 

X 

  X  

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-3 Iğdır Üniversitesi Bilgi Sistemi (Bologna)  

 EK-4 Oryantasyon Programı  

 EK-5 Müfredat Örneği  
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

 

 1 2 3 4 5 

 

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu  

  

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci alımına 

başlamadığından ders kazanımları ve program çıktıları 

henüz oluşturulmamıştır. 

 

 

 

X 

  X  

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-3 Iğdır Üniversitesi Bilgi Sistemi (Bologna)  
 



   
 

Yükseköğretim Kalite Kurulu – Kurum İç Değerlendirme Raporu Hazırlama Kılavuzu (Sürüm 3.1 - 14/12/2022 )                                                                                     

 

EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 
 

 1 2 3 4 5 

 

B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı 

 

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci alımına 

başlamadığından iş yükü ve ders tasarımı oluşturulmadı. 

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-3 Iğdır Üniversitesi Bilgi Sistemi (Bologna)  

 EK-6 Iğdır Üniversitesi Muafiyeti ve İntibak İşlemleri Yönergesi 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

 

 1 2 3 4 5 

 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi   

 

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci alımına 

başlamadığından ders ders izlenmesi ve güncellenmesi 

oluşturulmadı. 

 X    

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-3 Iğdır Üniversitesi Bilgi Sistemi (Bologna)  
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

 

 1 2 3 4 5 

 

 

B.1.6. Eğitim ve Öğretim süreçlerinin yönetimi 

 

 

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi bölüm 

kurullarına ve birim yönetim kuruluna sahiptir. bilgi 

yönetim sistemi ve uzman insan kaynağına sahiptir. Eğitim 

ve öğretim süreçleri bölüm başkanlığı ve yönetim kurulunca 

yürütülmekte olup; bu süreçlere ilişkin görev ve 

sorumluluklar tanımlanmıştır.  

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-31  Diş Hekimliği Fakültesi Yönetim Kurulu 

 EK-32  Diş Hekimliği Fakültesi Bölümler 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)  

Öğretmen ve Değerlendirme kanun ve yönetmelikte belirtildiği gibi ce stratejik planda yer alan hedefler doğrultusunda yapılmaktadır. 

 1 2 3 4 5 

 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri  

  Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci alımına 

başlamadığındanöğretim yöntem ve teknikleri anlamında işleyiş yapılmamıştır. 

 

     

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-3 Iğdır Üniversitesi Bilgi Sistemi (Bologna)  

 EK-4 Oryantasyon Programı  

 EK-16 Akademik/Değişim Programı Komisyonları  
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)  

 

 1 2 3 4 5 

 

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme   

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci alımına başlamadığından 

programlara ait ölçme v değerlendirme yapılmamaktadır. 

   X  

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-4 Oryantasyon Programı  

 EK-7 Iğdır Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği 

 EK-8 Iğdır Üniversitesi Staj Yönergesi 

 EK-9 Eğitim Öğretim Komisyonu 

 EK-10 Mevzuat 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)  

 

 1 2 3 4 5 

 

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve 

kredilendirilmesi* 

 

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci 

alımına başlamanıştır. Öğrenci alımına başladığı zaman 

özel öğrenci kabulü, ÖSYM ile öğrenci kabulü, yatay 

geçiş ile öğrenci kabulü, farabi ile öğrenci kabullerine 

yönelik açık kriterler belirlenmiş ve bu kurullar 

uygulanacaktır. 

 

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-11 Iğdır Üniversitesi Özel Öğrenci Yönergesi 

 EK-12 Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans Ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında 

Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik  

 EK-13 Farabi Değişim Programı Yönetmeliği 

 EK-14 Farabi Değişim Programı Esas ve Usulleri 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)  

 

 1 2 3 4 5 

 

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma 

 

Iğdır Üniversitesinde Diploma, Derece ve diğer 

yeterliliklerin tanınması belirlenmiş olup 

sertifikalandırılması Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

tarafında yapılmaktadır. 

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-15 Iğdır Üniversitesi Diploma, Diploma Ekleri ve Diğer Belgelerin Düzenlemesine İlişkin 

Yönerge 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

Kurumumuz, eğitim - öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynakları ve altyapıya sahip olabilmek ve öğrenme olanaklarının tüm öğrencilere yeterli ve 

erişilebilir olması için gerekli gelişmeleri yapmaktadır. 

 

 1 2 3 4 5 

 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi kendisine ait Karaağaç Kampüsü  Diş 

Hekimliği Fakültesi binasındaki mevcut alanları kullanılmaktadır.  Karaağaç Kampüsü 

Diş Hekimliği Fakültesi binası içinde öğrencilerin ders çalışacağı 7/24 çalışma salonu 

bulunmaktadır. Karaağaç Kampüsü Vakıfbank ve Halkbank’ın ATM’si 

bulunmaktadır. Öğrenciler bedava internet olanaklarndan yararlanmaktadır. Karaağaç 

Kampüsü yemekhanesinde Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı tarafından 

hazırlanan yemek listeleri personelin beslenme ve enerji gereksinimleri göz önünde 

tutulmak suretiyle bilimsel olarak gıda mühendisi tarafından hesaplanmaktadır. 

Yemekler tabldot menü olarak çıkarılmakta, her ay üniversitemiz yemek menüsü web 

sayfasında duyurulmaktadır. Ayrıca üniversite kantinlerinden ve kampüs alanındaki 

özel işletmelerden de yemek ihtiyacı karşılanabilmektedir. Üniversite personelinin 

tümü öğle ve akşam yemeği gereksinimlerini bu kafeteryalardan karşılayabilmektedir 

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

EK-23 Yemek Listesi  
EK-33  Diş Hekimliği Fakültesi 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

 1 2 3 4 5 

 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri 

 

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci 

alımına başlamanıştır. Danışmanlık hizmeti 

verilmemektedir. 

    X 

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-7 Iğdır Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

 1 2 3 4 5 

 

B.3.3. Tesis ve altyapılar 

 

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapı 

birimler arası denge gözetilerek kurulmuştur. Ancak bu 

tesis ve altyapının kullanımına yönelik sonuçlar 

izlenmemektedir. 

 

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-34 Iğdır Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

 1 2 3 4 5 

 

B.3.4. Dezavantajlı gruplar 

 

Iğdır Üniversitesi Diş Hekimliği programı öğrenci 

alımına başlamanıştır. 

   X  

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-3 Iğdır Üniversitesi Bilgi Sistemi (Bologna  
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

 1 2 3 4 5 

 

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler 

 

Kurumda uygun nicelik ve nitelikte sosyal, kültürel ve 

sportif faaliyetler yürütülmesine ilişkin (mekân, mali ve 

rehberlik desteği sağlamak gibi) planlamalar 

bulunmaktadır. Ancak bu planlar doğrultusunda 

yapılmış uygulamalar bulunmamaktadır veya tüm 

birimleri kapsamayan uygulamalar bulunmaktadır. 

 

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-34 Iğdır Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Resmi Sitesi 
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.4. Öğretim Kadrosu 

Kurum, öğretim elemanlarının işe alınması, atanması, yükseltilmesi ve ders görevlendirmesi ile ilgili tüm süreçlerde adil ve açık bir şekilde yürütülmektedir. Öğretim 

elemanlarının eğitim-öğretim yetkinliklerini sürekli iyileştirmek için olanaklar sunulmaktadır. 

 

 1 2 3 4 5 

 

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

Fakültemiz öğretim üyesi kadrosuna alım ve atamalar Iğdır Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Kriterleri Yönergesi’ne uygun olarak yapılmaktadır. Öğretim görevlisi kadrosuna yapılacak 

atamalarda Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 

Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik maddeleri esas 

alınmaktadır. Öğretim görevlisi alım/atamalarda personelin gerekli yetkinliğe sahip olup olmadığını bireyin 

sahip olduğu mezuniyet alanına, kendisini geliştirmek için katılmış olduğu kurs, sertifika programı vb. 

belgelere, çalışma tecrübesine ve işe alımlarda ilgili mevzuata göre yapılan sınavlardaki puanlarına göre 

değerlendirilmektedir. 

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-3 Iğdır Üniversitesi Bilgi Sistemi 

(Bologna)  

 EK-18 Iğdır Üniversitesi Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme Ve Atanma Kriterleri Yönergesi 

 EK-19 Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim 

Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik 

 EK-20 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu  
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.4. Öğretim Kadrosu 

 1 2 3 4 5 

 

B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi 

Kurumun öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere planlamalar bulunmamaktadır. Ayrıca 

öğretim elemanları üniversitemiz Bilimsel Etkinliklere 

Katılım Desteği Esasları doğrultusunda 2547 sayılı 

kanunun 39. maddesi gereğince başvuru yaptıkları 

takdirde Yönetim Kurulu kararı ile yurtiçi ve yurt dışı 

etkinliklere katılma konusunda desteklenmektedir. 2547 

sayılı kanunun 39. Maddesi gereğince yurt içi bilimsel 

etkinliklere katılım başvuruları gerçekleştirilmektedir. 

Öğretim elemanlarımızın eğitim-öğretim performans 

takipleri için iki yılda bir yapılan yeniden atamalar 

kapsamında çalışmları takip edilmektedir. Ayrıca her 

mali yılsonunda birim faaliyet raporuna işlenmek 

amacıyla öğretim elemanlarının yaptığı bilimsel 

etkinlikler ve çalışmalara yönelik bilgiler istenmektedir. 

Öğretim elemanlarımızın öğretim yetkinliklerini 

artıracak öğrenme faaliyetleri düzenlenmektedir. 

 

X     

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-20 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu  

 EK-21 Faaliyet Raporu  
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EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

 
B.4. Öğretim Kadrosu 

 1 2 3 4 5 

 

B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme 

 

Öğretim elemanlarının bilimsel etkinlikleri Akademik Teşvik 

Ödeneği Yönetmeliği kapsamında üniversitemiz bünyesinde 

değerlendirilmekte ve ücretlendirilerek ödüllendirilmektedir.  

 

  X   

 

Örnek Kanıtlar 

 EK-22 Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği  
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları  

Kurumun tanımlı araştırma politikası, stratejisi ve hedefleri doğrultusunda yapılan uygulamalar bulunmaktadır. Bu araştırmalar Iğdır Üniversitesi 2021-2025 Stratejik 

Planı doğrultusunda ve belirlenen hedeflere ulaşmak için yapılan uygulamaları içermektedir.   

 

 1 2 3 4 5 

 

C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi  

 

Kurumumuz öğretim elemanlarının sonuçlandırdığı ve 

devam ettirdiği projeler Bilimsel Araştırma Koordinasyon 

biriminin İlgili web sayfasında yer almaktadır. Diş 

Hekimliği Fakültesinde görev yapan öğretim elemanlarının 

yaptığı yayınlar üniversitemizin 10. Yıl kitapçığında 

basılmıştır.  Diş Hekimliği Fakültesinde görev yapan 

öğretim elemanlarının akademik kadro durumu norm kadro 

yönetmeliğine göre düzenlenmiştir.  Diş Hekimliği 

Fakültesinde  Lisans ve Lisansüstü eğitim verilmediğinden 

bu nitelikte hedef ve değerlendirmeler bulunmamaktadır.  

 

  X   

 

  Örnek Kanıtlar 

 EK-28 Iğdır Üniversitesi BAP Koordinasyon Birimi 

 EK-29 Iğdır Üniversitesi 10. Yıl Kitapçığı 

 EK-30 Iğdır Üniversitesi Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm 

kadrolarının Belirlenmesine Ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik 
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları  

 

 1 2 3 4 5 

 

C.1.2. İç ve dış kaynaklar 

Diş Hekimliği Fakültesinde  görev yapan öğretim 

elemanları için üniversitemizin, Araştırma Laboratuvarı 

Uygulama ve Araştırma Merkezince oluşturulan 

Yönetmelik çerçevesinde araştırmalara katkı 

sağlanmaktadır. Kurum öğretim elemanlarının 

araştırmalarını; araştırma projeleri için öncelikle 

Üniversitemizin Bilimsel Araştırmalar Koordinatörlüğü ve 

ulusal anlamda Tübitak Yönetmeliğine göre desteklenmesi 

amaçlanmaktadır.  Diş Hekimliği Fakültesinde görev yapan 

öğretim elemanları için üniversitemizin Bilimsel 

Araştırmalar Koordinatörlüğü araştırma proje destek 

ödeneği bütçe imkanları ölçüsünde artırılmaktadır. 

Kurumun araştırma ve geliştirme faaliyetlerini 

sürdürebilmek için uygun nitelik ve nicelikte üniversite içi 

kaynaklar birimler arası denge gözetilerek sağlanmaktadır. 

Ancak bu kaynakların kullanımına yönelik sonuçlar 

izlenmemektedir. BAP Koordinatörlüğünce tüm birimlere 

proje desteği verilmekte ve gereli çalışmaların 

tamamlanması için gereken olanaklar sağlanmaktadır. 

 

 

 

  X   

 

  Örnek Kanıtlar 

 EK-27 Iğdır Üniversitesi Araştırma Laboratuvarı Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 

 EK-28 Iğdır Üniversitesi BAP Koordinasyon Birimi 
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları  

 

 1 2 3 4 5 

 

C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası imkanlar 

 

Diş Hekimliği Fakültesine bağlı doktora programı yoktur 

doktora programları Iğdır Üniversitesi Lisansüstü Eğitim 

Enstitüsü tarafından yürütülmektedir. 

X     

 

  Örnek Kanıtlar 

 EK-35 Iğdır Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler 

Kurum, öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin sürdürmek ve iyileştirmek için olanaklar sunmalıdır. 

 

 1 2 3 4 5 

 

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi  

 

Kurumda, öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin 

değerlendirilmesine ve geliştirilmesine yönelik uygulamalar 

tüm alanları kapsayan şekilde yürütülmektedir. Ancak bu 

uygulamaların sonuçları izlenmemektedir. 

 

 X    

 

  Örnek Kanıtlar 

 EK-18 Iğdır Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme Ve Atanma Kriterleri Yönergesi 

 EK-19 Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler 

 1 2 3 4 5 

 

C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak 

araştırma birimleri  

 

Kurumda ulusal ve uluslararası düzeyde kurum içi ve 

kurumlar arası ortak programlar ve ortak araştırma 

birimleri ile araştırma ağlarına katılım ve işbirlikleri kurma 

gibi çoklu araştırma faaliyetlerine yönelik planlamalar ve 

tanımlı süreçler bulunmaktadır. Ancak bu planlar ve 

süreçler doğrultusunda yapılmış uygulamalar 

bulunmamaktadır veya uygulamalar tüm birimleri 

kapsamamaktadır. 

  X   

 

  Örnek Kanıtlar 

 EK-28 Iğdır Üniversitesi BAP Koordinasyon Birimi 
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.3. Araştırma Performansı 

Kurum, araştırma ve geliştirme faaliyetlerini verilere dayalı ve periyodik olarak ölçmeli, değerlendirmeli olarak sunmaktadır. 

 

 1 2 3 4 5 

 

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve 

değerlendirilmesi 

 

Bölüm başkanları tarafından araştırma performansı izlenir 

ve değerlendirem yapılarak bölüm için uygun olan kriterler 

doğrultusunda iyileştirmeler yapılır. 

   X  

 

  Örnek Kanıtlar 

 EK-32 Diş Hekimliği Fakültes Bölümler 
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.3. Araştırma Performansı 

 1 2 3 4 5 

 

C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının 

değerlendirilmesi 

 

Diş Hekimliği Fakültesinde araştırma görevlisi 

bulunmamaktadır.  Diş Hekimliği Fakültesinde öğretim 

üyeleri araştırma faaliyetlerinde bulunmaktadırlar. Öğretim 

görevliliği kadrosu için, ALES, GANO ve alanında yüksek 

lisans yapmış olma şartları dikkate alınmakta ve yeterli 

puana sahip olmayanlar işe alınmamaktadır. Öğretim üyesi 

kadrosu için ise Iğdır Üniversitesi Akademik Yükseltme ve 

Atama Kriterleri dikkate alınmaktadır. Fakültemiz 

Üniversitemizin ve YÖK’ün imkânları kullanılarak 

araştırma kadrosunun yetkinliğinin geliştirilmesine katkıda 

bulunulmaya çalışılmaktadır. Belirtilen bağlamda Erasmus 

ve Mevlana gibi değişim programları ile öğretim 

elemanlarımız yurt dışı eğitim programlarına 

katılabilmektedirler. Ayrıca öğretim elemanları gerek ulusal 

gerekse uluslararası düzeyde bilimsel çalışmalarını 

sürdürmekte kongre ve sempozyumlara katılmakta ve 

makale, proje ve bildiri yapmaları konusunda 

cesaretlendirilmektedir. 

   X  

 

  Örnek Kanıtlar 

 EK-18 Iğdır Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme Ve Atanma Kriterleri Yönergesi 

 EK-19 Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik 
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TOPLUMSAL KATKI 

D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları 

Üniversitenin eğitim-öğretim felsefesinden yola çıkarak Iğdır Üniversitesi Rektörlüğü’ne bağlı olarak kurulan  Diş Hekimliği Fakültesinin amacı, üniversitenin 

eğitimini verdiği ve araştırma yaptığı akademik programlar dışında, topluma bilgi verebilecek, gelişimlerini sürdürebilecek kongre, sempozyum, çalıştay veya vb. 

oluşturmaktır. 

 

 1 2 3 4 5 

 

D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi  

 

Diş Hekimliği Fakültesin öncelikli olarak toplumun çeşitli 

kesimlerinde ihtiyaç duyulan toplumsal değerlere önem 

vermektedir ve bu doğrultuda hedef ve strateji 

geliştirmektedir 

  X   

 

 Örnek Kanıtlar 

 EK-1 Iğdır Üniversitesi 2021-2025 Stratejik Plan 

 EK-25  Diş Hekimliği Fakültesi Misyon ve Vizyon 
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TOPLUMSAL KATKI 

D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları 

 1 2 3 4 5 

 

D.1.2. Kaynaklar 

 

Diş Hekimliği Fakültesi toplumsal katkının en etkin ve 

verimli şekilde yerine getirilmesinden sorumludur. Konuyla 

ilgili personel ve finansman anlamında doğrudan üniversiteye 

bağlıdır. Öğretim elemanlarının personel, eğitim ve bilimsel 

araştırmaya yönelik giderleri; fiziki koşulların sağlanması ve 

iyileştirilmesi amacıyla gerçekleştirilen yapı işleri ve bakım-

onarım giderleri; hizmet alımları, tüketim malları ve malzeme 

alımları da dâhil olmak üzere bütün giderlerini  Diş Hekimliği 

Fakültesine ayrılan bütçesinden sağladığı ve Birimimizin bu 

bütçeyi, 2022 yılı için planlanan bütçe doğrultusunda 

gerçekleştiği görülmektedir. 

 

  X   

 

 Örnek Kanıtlar 

 EK-21 Faaliyet Raporu 
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TOPLUMSAL KATKI 

D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

 1 2 3 4 5 

 

D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve 

değerlendirilmesi 

 

Birim olarak Fakültemizde toplumsal katkı performansının 

izlenmesine ve iyileştirilmesine yönelik uygulamalar 

bulunmamaktadır.  

 

X     

 

 Örnek Kanıtlar 

EK-33  Diş Hekimliği Fakültesi 

 



 

 
 

 

EKLER 

EK-1: Iğdır Üniversitesi 2021-2025 Stratejik Plan 

Link: https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf 

 

EK-2: Iğdır Üniversitesi Mevzuat 

Link: https://www.igdir.edu.tr/mevzuat 

 

EK-3: Iğdır Üniversitesi Bilgi Sistemi (Bologna) 

Link: https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ 

 

EK-4: Oryantasyon Programı 

Link: https://www.igdir.edu.tr/news/ogrenci-dekanligimiz-yeni-ogrencilerimiz-icin-oryantasyon-programi-duzenlendi 

 

EK-5: Müfredat Örneği 

Link: https://shmyo.igdir.edu.tr/sa%C4%9Fl%C4%B1k-hizmetleri-meslek-y%C3%BCksekokulu-b%C3%B6l%C3%BCmler-t%C4%B1bbi-

hizmetler-ve-teknikler-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-programlar-ilk-ve-acil-yard%C4%B1m 

 

EK-6: Iğdır Üniversitesi Muafiyeti ve İntibak İşlemleri Yönergesi 

Link: https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads//files/igdir-uni-muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi.pdf 

 

EK-7: Iğdır Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

Link: https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf 

 

 

https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf
https://www.igdir.edu.tr/mevzuat
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/
https://www.igdir.edu.tr/news/ogrenci-dekanligimiz-yeni-ogrencilerimiz-icin-oryantasyon-programi-duzenlendi
https://shmyo.igdir.edu.tr/sa%C4%9Fl%C4%B1k-hizmetleri-meslek-y%C3%BCksekokulu-b%C3%B6l%C3%BCmler-t%C4%B1bbi-hizmetler-ve-teknikler-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-programlar-ilk-ve-acil-yard%C4%B1m
https://shmyo.igdir.edu.tr/sa%C4%9Fl%C4%B1k-hizmetleri-meslek-y%C3%BCksekokulu-b%C3%B6l%C3%BCmler-t%C4%B1bbi-hizmetler-ve-teknikler-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-programlar-ilk-ve-acil-yard%C4%B1m
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-uni-muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf


 

 
 

 

 

EK-8: Iğdır Üniversitesi Staj Yönergesi 

Link: https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads//files/iu-ogrenci-staj-yonergesi.pdf 

 

EK-9: Eğitim Öğretim Komisyonu 

Link: https://kalite.igdir.edu.tr/igdir-universitesi-kalite-kurulu-komisyon-uyeleri-egitim-ogretim 

 

EK-10: Mevzuat 

Link: https://www.igdir.edu.tr/mevzuat 

 

EK-11: Iğdır Üniversitesi Özel Öğrenci Yönergesi 

Link: https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-ozel-ogrenci-yonergesi.pdf 

 

EK-12: Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans Ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi 

Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik 

Link: https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

 

EK-13: Farabi Değişim Programı Yönetmeliği 

Link: https://farabi.yok.gov.tr/Documents/Mevzuat/farabi_yonetmeligi.pdf 

 

EK-14: Farabi Değişim Programı Esas ve Usulleri 

Link: https://farabi.yok.gov.tr/Documents/Mevzuat/farabi_esas_usuller_1.pdf 

 

EK-15: Iğdır Üniversitesi Diploma, Diploma Ekleri ve Diğer Belgelerin Düzenlemesine İlişkin Yönerge 

https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/iu-ogrenci-staj-yonergesi.pdf
https://kalite.igdir.edu.tr/igdir-universitesi-kalite-kurulu-komisyon-uyeleri-egitim-ogretim
https://www.igdir.edu.tr/mevzuat
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-ozel-ogrenci-yonergesi.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://farabi.yok.gov.tr/Documents/Mevzuat/farabi_yonetmeligi.pdf
https://farabi.yok.gov.tr/Documents/Mevzuat/farabi_esas_usuller_1.pdf


 

 
 

 

Link: 

http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads//files/D%C4%B0PLOMA,%20D%C4%B0PLOMA%20EK%C4%B0%20VE%20D%C4%B0%C4

%9EER%20BELGELER%C4%B0N.pdf 

 

EK-16: Akademik/Değişim Programı Komisyonları 

Link: https://disiliskiler.igdir.edu.tr/ 

 

EK-17: DHF Belgeler ve Formlar 

Link: https://dishekimligi.igdir.edu.tr/di%C5%9F-hekimli%C4%9Fi-fak%C3%BCltesi-dok%C3%BCmanlar-formlar 

 

EK-18: Iğdır Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme Ve Atanma Kriterleri Yönergesi 

Link: https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-yonergesi-m.pdf 

 

EK-19: Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul 

Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

Link: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm 

 

EK-20: 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

Link: https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf 

 

EK-21: DHF Faaliyet Raporu 

Link: https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/birim-faaliyet-raporu-2022-dhf.pdf 

 

EK-22: Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği 

http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/D%C4%B0PLOMA,%20D%C4%B0PLOMA%20EK%C4%B0%20VE%20D%C4%B0%C4%9EER%20BELGELER%C4%B0N.pdf
http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/D%C4%B0PLOMA,%20D%C4%B0PLOMA%20EK%C4%B0%20VE%20D%C4%B0%C4%9EER%20BELGELER%C4%B0N.pdf
https://disiliskiler.igdir.edu.tr/
https://dishekimligi.igdir.edu.tr/di%C5%9F-hekimli%C4%9Fi-fak%C3%BCltesi-dok%C3%BCmanlar-formlar
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-yonergesi-m.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/birim-faaliyet-raporu-2022-dhf.pdf


 

 
 

 

Link: https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=20158305&MevzuatTur=3&MevzuatTertip=5 

 

EK-23: Yemek Listesi 

Link: https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/subat-2-2022-yemek-listesi.pdf 

 

EK-24: Iğdır Üniversitesi UZMER 

Link: https://uzmer.igdir.edu.tr/ 

 

EK-25: DHF Misyon ve Vizyon 

Link: https://dishekimligi.igdir.edu.tr/di%C5%9F-hekimli%C4%9Fi-fak%C3%BCltesi-fak%C3%BCltemiz-misyon-vizyon 

 

 

EK-26: Iğdır Üniversitesi Akademik Teşvik Ödeneği Dokümanı 

Link: https://www.igdir.edu.tr/akademik-te%c5%9fvik-%c3%b6dene%c4%9fi 

 

EK-27: Iğdır Üniversitesi Araştırma Laboratuvarı Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 

Link: 

http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/286I%C4%9Fd%C4%B1r%20%C3%9Cniversitesi%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Labo

ratuvar%C4%B1%20Uygulama%20ve%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Merkezi%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf 

 

EK-28: Iğdır Üniversitesi BAP Koordinasyon Birimi 

Link: https://bilimselarastirma.igdir.edu.tr/ 

 

EK-29: Iğdır Üniversitesi 10. Yıl Kitapçığı 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=20158305&MevzuatTur=3&MevzuatTertip=5
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/subat-2-2022-yemek-listesi.pdf
https://uzmer.igdir.edu.tr/
https://dishekimligi.igdir.edu.tr/di%C5%9F-hekimli%C4%9Fi-fak%C3%BCltesi-fak%C3%BCltemiz-misyon-vizyon
https://www.igdir.edu.tr/akademik-te%c5%9fvik-%c3%b6dene%c4%9fi
http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/286I%C4%9Fd%C4%B1r%20%C3%9Cniversitesi%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Laboratuvar%C4%B1%20Uygulama%20ve%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Merkezi%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/286I%C4%9Fd%C4%B1r%20%C3%9Cniversitesi%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Laboratuvar%C4%B1%20Uygulama%20ve%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Merkezi%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://bilimselarastirma.igdir.edu.tr/


 

 
 

 

Link: https://www.igdir.edu.tr/ 

 

EK-30: Iğdır Üniversitesi Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm kadrolarının Belirlenmesine Ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik 

Link: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181102-14.htm 

 

EK-31: DHF Yönetim Kurulu 

Link: https://dishekimligi.igdir.edu.tr/di%C5%9F-hekimli%C4%9Fi-fak%C3%BCltesi-y%C3%B6netim-y%C3%B6netim-kurulu 

 

EK-32: DHF Bölümler 

Link1: https://dishekimligi.igdir.edu.tr/di%C5%9F-hekimli%C4%9Fi-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-klinik-bilimler-

b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC 

Link2: https://dishekimligi.igdir.edu.tr/di%C5%9F-hekimli%C4%9Fi-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-temel-bilimler-di%C5%9F-

hekimli%C4%9Fi-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC 

 

EK-33: Diş Hekimliği Fakültesi 

Link: https://dishekimligi.igdir.edu.tr/ 

 

EK-34: Iğdır Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Link: https://sks.igdir.edu.tr/ 

 

EK-35: Iğdır Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

Link: https://lisansustu.igdir.edu.tr/ 
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